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Rozdzial -1.
Postanowienia wstepne

§-1.1. Niniejszy dokument jest statutem Przedszkola Nr 7 w Zorach.

2. Najwazniejsze akty prawne, stanowigce podstawe opracowania statutu:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r.
poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r.
poz. 935, 1116, 1700 i 1730)

3. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Nr 7 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
Nr 7 w Zorach;

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 7 w Zorach;

Dyrektorze— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 7 w Zorach;
dziecku - nalezy przez to rozumieé¢ wychowanka Przedszkola nr 7 w Zorach;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunéw oraz osoby (podmioty) sprawujgce

piecze nad wychowankiem Przedszkola Nr 7 w Zorach;

Radzie Pedagogicznej— nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkolno-Przedszkolhego

nr 7 w Zorach;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
nr 7 w Zorach;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku
wraz z pdzniejszymi zmianami;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego przedszkola;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddziat

w Przedszkolu;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny lub kuratorze o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Zory;

poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé takze inng poradni¢ specjalistyczng
lub inng instytucje $wiadczaca poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

Rozdziatl 1.
Nazwa i rodzaj przedszkola
§1.1. Nazwa przedszkola: Przedszkole Nr 7 w Zorach.
2. Siedzibg Przedszkola jest budynek przy ul. Szkolnej 8 w Zorach.
3. Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 7 w Zorach.

4. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Miejska Zory, majaca swa siedzibe w Zorach,

Al. Wojska Polskiego 25.

5. Nadzér pedagogiczny sprawuje Kurator O$wiaty.

6. Nazwa Przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i dokumentach przedszkolnych

dopuszcza si¢ uzywanie skrotu nazwy.

§2.1. Przedszkole uzywa pieczgci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§3.1. Przedszkole jest publiczng jednostka oswiatowa i stanowi jednostke budzetowa gminy.
2. Przedszkole prowadzi oddziaty integracyjne.

§4.1. Do Przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 3-6 lat.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2021&qpnr=1082&qppozycja=1082
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=655&qppozycja=655
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1079&qppozycja=1079
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1116&qppozycja=1116
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1383&qppozycja=1383
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1700&qppozycja=1700
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=4186&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1730&qppozycja=1730
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=935&qppozycja=935
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1116&qppozycja=1116
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1700&qppozycja=1700
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=17-10-2022&qindid=2&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2022&qpnr=1730&qppozycja=1730
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2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete
dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

3. Dzieci szescioletnie realizuja obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Przedszkola

§5.1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz przepisach
wykonawczych wydawanych najej podstawie, w tym w szczegdlnoSci w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku
odkrywanie wtasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej
do prawdy, dobra i pigkna.

3. Aby osiagna¢ cele wychowania przedszkolnego, Przedszkole wspomaga rozwdj, wychowuje i ksztatci
dzieci w nastepujacych obszarach: fizycznym, , emocjonalnym, spolecznym i poznawczym.

§6. Do zadan Przedszkola nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkéw sprzyjajacych
nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze
jego rozwoju;

2) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnoS$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci korzystania
Z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci do$wiadczen,
ktore umozliwig im ciggltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ W Sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tre$ci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych
potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie;

7)  tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w Przedszkolu
oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci
i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna,
W odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, $rodowiska, ubioru,
muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozw6j wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych si¢ do §rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw umozliwiajacych rozwaj
tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko
warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w Przedszkolu, inne doroste osoby,

4
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W tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia
na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagniecia
przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym
nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§7.1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Dyrektor organizuje wspomaganie Przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z przepisami
w tym zakresie.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjalisci,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem
oraz w formie:
1) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
2) porad i konsultacji;
3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w Przedszkolu zapewniajga poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

8. Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka, okre§lenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, wtym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu Przedszkola;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu podnoszenia
efektywno$ci uczenia sig;

3) wspotpraca w poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

9. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania Przedszkola pomoc psychologiczno-
-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalne;j
lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w na terenie Przedszkola.

10. Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z dzieckiem odbywa
si¢ w kazdym wprowadzonym wariancie pracy Przedszkola.

§8. 1. Przedszkole organizuje opieke, wychowanie i nauke dla dzieci z niepelnosprawnoscia w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.

2. Dzieciom objetym ksztatlceniem specjalnym Przedszkole zapewnia realizacj¢ indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.
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3. Szczegodtowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z niepelnosprawnoscia, okreslaja odrebne
przepisy.

§9. 1. Przedszkole umozliwia wychowankom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej zgodnie z wolg rodzicow poprzez:
1) dbanie o kulture jezyka polskiego;
2) organizowanie uroczystosci o charakterze narodowym i regionalnym;
3) tworzenie tradycji Przedszkola;
4)  zapoznanie dzieci z historig i Symbolami narodowymi;
5) przyblizanie tradycji i kultury regionu;
6) organizowanie zajec religii zgodnie z Zyczeniem rodzicoOw i obowigzujacymi przepisami.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z ustug Przedszkola dzieciom réznych narodowosci i réznych

wyznan, gwarantujac:

1) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania odrgbnosci narodowej i religijnej;

2) opieke w czasie zaje¢, w ktorych nie moga uczestniczy¢ ze wzgledu na swa kulturowg odrebnosé
z zastrzezeniem konieczno$ci pelnej akceptacji przez rodzica warunkow, w jakich funkcjonuje
Przedszkole (organizacje, jezyk, kulture, obyczaje, zywienie).

Rozdzial 3.
Sposob realizacji zadan Przedszkola

§10.1. Zadania Przedszkola realizowane sg w szczegOlnosci w formie =zaje¢ kierowanych
i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Sposob realizacji zadan Przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz chgci zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizacj¢ przestrzeni Przedszkola stymulujacej rozwdj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgca sie sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej ¢wiczenie
W zakresie osiggania dojrzato$ci szkolne;.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zadania dydaktyczne

i wychowawcze sa realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1) podstawowym narz¢dziem komunikacji miedzy nauczycielami i rodzicami dzieci sa modut Wiadomosci
dziennika elektronicznego oraz telefon;

2) do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ wykorzystywane
s nastepujace narzedzia informacyjno-komunikacyjne: strona internetowa Przedszkola (zaktadki
dla grup), dziennik elektroniczny, komunikator umozliwiajacy spotkania wideo;

3) nauczyciele, wykorzystujac dopuszczone przez Dyrektora narzedzia, organizuja zajecia w formie
spotkan on-line (1 zajgcie dziennie od 15-30 min.), publikuja materialy dla dzieci i instrukcje
dla rodzicoéw w zaktadkach strony internetowej, przesytaja materiaty poprzez dziennik;

4) uczestnictwo w spotkaniu online lub odebranie wiadomosci przestanej poprzez dziennik przez rodzica
stanowi potwierdzenie udziatu dziecka w zajeciach, a obecnos¢ odnotowywana jest w dzienniku zajec;

5) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Przedszkola nauczyciele stosuja przemienne formy
i metody pracy z uzyciem monitoré6w ekranowych oraz bez ich uzycia;

6) podczas prowadzonych zaje¢ przyblizaja wychowankom zasady bezpiecznego korzystania z komputera
i Internetu;

7) w przypadku zgloszenia przez rodzica trudnosci w udziale dziecka w organizowanym ksztalceniu
zdalnym spowodowane warunkami technicznymi i oprogramowaniem sprzetu, ustala si¢ wspolnie
Z rodzicami dziecka alternatywny sposob realizacji ww. zadan.

§11.1. Przedszkole organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
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2. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka ma na celu pobudzanie psychoruchowego, poznawczego,
emocjonalnego i spolecznego rozwoju od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.
Prowadzone jest bezposrednio z dzieckiem i rodzina.

3. Dyrektor powoluje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka prowadzacego prace
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing.

4. W sktad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym: pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci
dziecka (w szczegodlnosci: oligofrenopedagog, surdopedagog, tyflopedagog), psycholog, logopeda, inny
specjalista w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

5. Wymiar zajg¢ wczesnego wspomagania wynosi od 4 do 8 godzin w miesigcu, w zaleznosci
od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

6. Wspotpraca zespotu z rodzing dziecka polega na:

1) udzielaniu pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach z dzieckiem:
wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie zachowan
dziecka i utrwalanie whasciwych reakcji na te zachowania;

2) udzielaniu instruktazu i porad oraz prowadzeniu konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

3) identyfikowaniu i eliminowaniu barier i ograniczen w s$rodowisku utrudniajagcych funkcjonowanie
dziecka oraz pomocy w przystosowaniu warunkéw w $rodowisku domowym do potrzeb dziecka
oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw dydaktycznych
i niezbednego sprzetu.

7. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan podejmowanych
W zakresie wczesnego wspomagania 1 wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie
aktywnos$ci 1 uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen
W $rodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;

2) nawigzanie wspolpracy z przedszkolem, do ktorego uczeszcza dziecko, lub innymi podmiotami,
w ktorych dziecko jest objete oddzialywaniami terapeutycznymi, w celu zapewnienia spojnosci
wszystkich oddzialywan wspomagajacych rozwoj dziecka, podmiotem leczniczym w celu
zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych z jego niepelnosprawnosci, z osrodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy, stosownie do ich potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji
programu oraz koordynowania dziatan os6b prowadzacych zajgcia z dzieckiem;

4) ocenianie postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i eliminowanie
barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego aktywnos$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

5) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian
w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatah w zakresie
wczesnego wspomagania.

8. Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, w tym prowadzi arkusz
obserwacji dziecka.

§12.1. Przedszkole organizuje ksztalcenie, wychowanie i opieke¢ dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi wymagajacymi stosowania specjalnej organizacji ksztatcenia, wychowania
iopieki oraz metod pracy zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz predyspozycjami — poprzez tworzenie oddziatéw integracyjnych.

2. Decyzje o powotaniu oddzialu integracyjnego podejmuje Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.

3. Przedszkole zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki, $rodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

7
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4)

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne.

4. DIla wychowanka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje

si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajacy zalecenia w orzeczeniu dostosowany
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wychowanka.

5. W oddziale integracyjnym pracujg nauczyciel wychowania przedszkolnego oraz nauczyciel

posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztatcenia
integracyjnego. W oddziale zatrudniona jest takze pomoc nauczyciela.

Rozdzial 4.
Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi

§13. Opieka nad dzieémi w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza Przedszkolem

uwzglednia obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9

10)
11)

12)

13)

1)
2)
3)

4)

5)

§14. W budynku Przedszkola:

opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ i zabaw w Przedszkolu sprawuje nauczyciel, ktorego wspiera pomoc
nauczyciela;

w grupach integracyjnych opieke nad dzie¢mi sprawuje dwoch nauczycieli: nauczyciel prowadzacy
i nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie;

kazdy pracownik Przedszkola wspomaga nauczyciela w opiece nad dzieémi oraz czuwa
nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa przez dzieci na terenie Przedszkola;

zaznajamia si¢ dzieci z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ w budynku oraz ustala si¢ obszar,
w ktorym mogg przebywac i poruszacé si¢;

meble, stoliki, krzesetka oraz inny sprzet dostosowuje si¢ do wzrostu dzieci;

pomieszczenia przedszkolne posiadajg wlasciwe oswietlenie, wentylacj¢ ogrzewanie oraz powierzchni¢
uzytkowa zgodnie z obowigzujacymi normami;

w czasie zaje¢ dydaktycznych, gimnastycznych 1 zabaw nalezy zwraca¢ uwage na stopien sprawnosci
fizycznej 1 wydolnoéci organizmu wychowankoéw, ¢wiczenia nalezy dostosowaé do mozliwosci
fizycznych dziecka;

urzadzenia 1 sprz¢t stanowigcy wyposazenie sali gimnastycznej oraz placu zabaw muszg zapewniaé
bezpieczne korzystanie z tych urzadzen i sprzetu;

¢wiczenia sg prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pelne bezpieczenstwo
¢wiczacych; stan techniczny urzadzen i sprzgtu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami;
za dzieci przebywajace na zaje¢ciach dodatkowych odpowiadaja nauczyciele tych zajec;

dziecko skarzace si¢ na dolegliwos$ci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu z wykonywania planowanych
¢wiczen, informujac o tym jego rodzicow;

nauczyciel prowadzacy zajecia zapoznaje dzieci biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach;

szczegotowe zasady korzystania z pomieszczen przedszkolnych okreslaja regulaminy: sali zabaw, szatni,
tazienki, sali gimnastyczne;j.

§15. Poza budynkiem Przedszkola:

przed wyjsciem dzieci na boisko lub plac zabaw pracownik Przedszkola sprawdza teren pod wzglgdem
bezpieczenstwa;

przed wyjsciem na boisko nauczyciel omawia z dzie¢mi zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen
na placu zabaw, piaskownicy, przypomina o zakazie wychodzenia poza ogrodzenie;

zajecia 1 zabawy dzieci z poszczegolnych grup odbywaja sie¢ na wyznaczonych terenach ze sprzetem
dostosowanym do mozliwosci dzieci;

przy organizacji spaceré6w zapewnia si¢ opieke nad dzie¢mi: co najmniej 2 opiekundéw na 25 dzieci
i 2-3 opiekunoéw na 20 dzieci w grupie integracyjnej (nauczyciel, pomoc nauczyciela oraz nauczyciel
wspotorganizujacy ksztalcenie integracyjne);

dzieci zaznajamia si¢ z przepisami ruchu drogowego;
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6) szczegodtowe zasady organizowania wycieczek dostosowanych do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci,
ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiejg¢tnos$ci okresla Regulamin
wycieczek.

§16.1. W Przedszkolu nie podaje si¢ lekow ani nie wykonuje zadnych zabiegéw lekarskich,
poza udzielaniem pierwszej pomocy w naglych wypadkach.

2. W przypadku zagrozenia zdrowia i zycia dziecka dyrektor lub nauczyciel opiekujacy si¢ grupg wzywa
pogotowie ratunkowe.

Rozdzial 5.
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§17.1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola przez rodzicow
lub inng upowazniona przez nich osobg¢ petnoletnia, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

la. Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, serie i numery
dowodow tozsamosci i numery telefondéw rodzicow dziecka oraz imie¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢
i numer dowodu tozsamosci.

1b. Upowaznienie rodzicow do odbioru dziecka z Przedszkola moze dotyczy¢ jednej lub kilku
wskazanych osob i jest wazne przez wszystkie lata uczeszczania dziecka do Przedszkola.

Ic. Kazda zmiana osoby lub 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka wymaga zachowania formy
pisemne;.

2. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dokument tozsamosci
i na zgdanie nauczyciela okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci nauczyciel powinien skontaktowaé
si¢ z rodzicami dziecka.

3. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Przedszkola
przez upowazniong przez nich osobg.

4. Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu ani pod wpltywem jakichkolwiek
srodkow odurzajacych.

5. Osoba przyprowadzajaca dziecko do Przedszkola obowigzana jest rozebra¢ je w szatni i osobiScie
przekazaé nauczycielowi.

6. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicow przed wejéciem do Przedszkola, w szatni, przed zamknigtymi drzwiami sali, itp.

Rozdzial 6.
Organizacja pracy Przedszkola, czas pracy, odplatnosé

§18.1. Szczegdtowe zasady przyjmowania nowych dzieci do Przedszkola ustala Dyrektor w uzgodnieniu

z organem prowadzacym:

1) rekrutacje dzieci przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci oraz o Kryteria
ustawowe, zgodnie z ustalonymi przez organ prowadzacy ,,Zasadami rekrutacji do przedszkoli
publicznych na terenie Miasta Zory” na dany rok szkolny.

2) rekrutacja odbywa si¢ w terminach okreslonych w ,,Zasadach rekrutacji...”, o ktorych mowa w p. 1.

3) Zasady rekrutacji, o ktorych mowa w p. 1 oraz harmonogram rekrutacji publikowane sg na stronie
internetowej Przedszkola oraz dostepne w wersji papierowej w sekretariacie.

2. Rodzice ubiegajacy si¢ o umieszczanie dziecka w Przedszkolu po raz pierwszy, obowiazani sg do:

1) zapoznania si¢ z ofertg poszczegdlnych przedszkoli;

2) wypehienia formularza zgloszenia dziecka do Przedszkola w formie elektronicznej (znajdujacego
si¢ na stronie internetowej) i ztozenia go w sekretariacie Zespotu w terminie okre§lonym w ,,Zasadach
rekrutacji...”, o ktéorych mowa w ust. 1 p. 1;

3) zapoznania si¢ z wynikami naboru - lista zakwalifikowanych oraz lista przyjetych;

4) potwierdzenia woli korzystania z ustug Przedszkola poprzez dostarczenie odpowiedniego formularza
zgltoszenia do Przedszkola;

5) podpisania umowy — porozumienia o $§wiadczeniu ushug przedszkolnych.
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2a. Rodzice ubiegajacy si¢ o kontynuacje edukacji przedszkolnej dziecka w Przedszkolu obowigzani
sa do ztozenia odpowiedniej deklaracji, zgodnie z harmonogramem rekrutacji.

2b. W przypadku kontynuacji dzieci majg zagwarantowane miejsce w Przedszkolu.

3. Komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora obowigzana jest do:
1) pomocy rodzicom w wypetnianiu formularza zgloszeniowego;
2) ogtoszenia wynikow naboru;
3) realizacji zadan wynikajacych z procedury naboru i harmonogramu.

4. Przedszkole zapewnia ochron¢ bazy danych rodzicow i dzieci zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych.

§19.1. Osoby niebedace obywatelami polskimi moga korzysta¢ z opieki w Przedszkolu na warunkach
dotyczacych obywateli polskich, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inacze;.

2. Do Przedszkola moze zosta¢ przyjete dziecko w czasie trwania roku szkolnego, jezeli jest miejsce
w oddziale, na warunkach okreslonych w statucie.

§20.1. Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

3. Odzial integracyjny liczy nie wigcej niz 20 wychowankow w tym nie wigcej niz 5 z orzeczeniem
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Dyrektor moze powierzy¢ oddziat opiece jednego lub dwoch nauczycieli.

§21.1. Praca wychowawczo-opiekuncza i dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz programy wychowania przedszkolnego dopuszczone do uzytku przez Dyrektora.

2. Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 min.

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnos$ci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
1 wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 min.
2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat- okoto 30 min.

4. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.
5. Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin zegarowych dziennie.

§22. Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§23.1. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad oddziatem, ustala
szczegOtowy rozktad dnia, uwzgledniajac warunki i sposob realizacji okreslone w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz potrzeby i zainteresowania dzieci (po okresie adaptacji) w porozumieniu z
Dyrektorem i Rada Pedagogiczna.

3. Ramowy rozktad dnia zwiera w szczegdlnos$ci:
1) godziny przyprowadzania i odbierania dzieci;
2) godziny positkow;
3) godziny organizacji odpoczynku;
4) godziny zaj¢é, spacerow, zajeé dodatkowych i zabaw.

4. Ramowy rozktad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od pory roku i potrzeb dzieci.

5. Wszelkie zmiany w organizacji pracy Przedszkola nauczyciele ustalaja z rodzicami na pierwszym
zebraniu rodzicow.

10



STATUT PRZEDSZKOLA NR 7 W ZORACH

§24.1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

la. Rok szkolny w Przedszkolu trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.
1b. Dyrektor kazdego roku szkolnego informuje rodzicow o terminie przerwy wakacyjne;j.
1c. Dniami wolnymi od pracy z wychowankami sg dni ustawowo wolne od pracy.

2. Dzienny czas pracy Przedszkola ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora i Rady
Rodzicow, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
nie krotszy niz 5 godz. dziennie.

3. (uchylony)

§25.1. Za pobyt dziecka w Przedszkolu w czasie przeznaczonym na realizacje podstawy programowej
rodzice nie wnosza zadnych optat.

2. Rodzice dziecka 6-letniego, realizujacego roczne przygotowanie przedszkolne, sg catkowicie
zwolnieni z optat za korzystanie z Przedszkola.

3. Przedszkole zapewnia kazdemu dziecku wyzywienie.
4. (uchylony).

5. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w Przedszkolu, korzystanie z wyzywienia i odplatnosci
za wyzywienie ustala organ prowadzacy.

Rozdzial 7.
Wspoldzialanie z rodzicami, prawa i obowiazki rodzicow

§26.1. Rodzice i1 nauczycicle zobowigzani sg do wspotdziatania ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Przedszkole wspotpracuje z rodzicami w formie spotkan z rodzicami, zebran rodzicoéw, konsultacji
indywidualnych, kacika dla rodzicow, zaje¢ otwartych.

3. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola sg informowani o formach i zakresach wspotpracy
na pierwszym zebraniu rodzicow.

4. Rodzice mogg wnosi¢ propozycje innych form kontaktéw i wspotpracy z Przedszkolem.

5. Tlo§¢ zebran z rodzicami ustala nauczyciel oddzialu w uzgodnieniu z Dyrektorem (nie mniej
niz 2 razy w roku).

6. Rodzice maja dostep do informacji oraz mozliwo$¢ kontaktu z nauczycielami, wychowawcami,
Dyrektorem poprzez dziennik elektroniczny.

§27. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w Przedszkolu planami i programami pracy dydaktyczno-
-wychowawczej, systematycznej informacji o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych realizowanych
w Przedszkolu;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju, postepow, sukcesow
i niepowodzen swojego dziecka, a takze porad w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych
oraz doborze metod i udzielania dziecku pomocy;

3) uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je w osigganiu
tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi opinii na temat pracy Przedszkola;

5) obserwowania zaje¢ po wezesniejszym uzyskaniu zgody nauczyciela;

6) wybierania sposrod siebie przedstawicieli do Rady Rodzicow;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujgcemu
prace pedagogiczna.
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§28. Rodzice maja obowigzek:

1) zapewni¢ dziecku realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania  przedszkolnego.
Poprzez niespelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%. Niespelnianie
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

2) przestrzegaé statutu Przedszkola i statutu Zespotu oraz respektowa¢ uchwaly Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow;

3) wspotdziata¢ z nauczycielem w celu skutecznego wspierania drogi indywidualnego rozwoju dziecka
oraz w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo — dydaktycznych rodziny i Przedszkolg;

4)  kontynuowac zalecone ¢wiczenia;

5) przygotowa¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej, w zakresie podstawowych czynnosci
samoobstugowych — jedzenie, higiena, toaleta;

6) uczestniczy¢ w organizowanych zebraniach;

7) czytaé na biezgco ogloszenia i informacje znajdujace sie w ,kaciku dla rodzicow”, publikowane
na stronie internetowej Zespotu, oraz przesytane przez modut Wiadomosci dziennika elektronicznego;

8) wspierac¢ Przedszkole w jego dziataniach, sumienie wywiazywac si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan
(opieka nad dzie¢mi w czasie wyjazdow, pomoc w Oorganizowaniu uroczystosci przedszkolnych, itp.);

9) przestrzegaé ustalonego rytmu dnia w Przedszkolu, punktualnie przyprowadzac i odbiera¢ dziecko;

10) przyprowadza¢ do Przedszkola dzieci zdrowe;

11) odbiera¢ z Przedszkola dzieci wykazujgce symptomy choroby, po telefonicznym wezwaniu nauczyciela
lub innej osoby z Przedszkola;

12) informowaé¢ wychowawcg o przyczynach nieobecnosci dziecka oraz o wszelkich niepokojacych
objawach w jego zachowaniu, majacych wptyw na funkcjonowanie w grupie;

13) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;

14) Kontrolowa¢, jakie przedmioty zabiera dziecko do Przedszkola

15) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrét do domu;

16) zgtasza¢ nauczycielowi zmiany adresu zamieszkania i numeru telefonu.

§29.1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi przedszkolnemu sg obowigzani dopetni¢ czynnosSci
zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Przedszkola.

2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej jednak niz o 1 rok.

3. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Rozdzial 8.
Prawa i obowigzki dzieci

§30.1. Dziecko ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego

i dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, a w szczegolnosci do:

1) poznawania mozliwosci swoich oraz innych ludzi, wynikajacych ze zr6znicowania pici, wieku, stanu
zdrowia;

2) zdobywania wiedzy i doswiadczen na temat zdrowego stylu zycia oraz oceniania zachowan stuzacych
i zagrazajacych zdrowiu;

3) poznawaniu rzeczywistosci przyrodniczej, spoteczno-kulturowej, tradycji rodzinnej, regionalnej,
narodowej, technicznej;

4) wyjazdu na wycieczki, do teatru itp. zgodnie z regulaminem wycieczek;

5) nabywania umiejetnosci poprzez dziatanie;

6) ksztattowania nawykow higienicznych, zachowan prozdrowotnych oraz proekologicznych;

7) znajomosci zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo dziecka;

8) uczenia si¢ ostroznego nawigzywania bliskiego, serdecznego kontaktu z innymi osobami;
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9)

10)
11)
12)
13)

14)

uczenia si¢ sposobow radzenia sobie z wlasnymi emocjami, wlasciwego reagowania na przejawy emocji
innych oraz kontrolowania zachowan;

wdrazania do zachowan akceptowanych spotecznie, wprowadzania w kulture bycia;

tworzenia mu okazji do wymiany informacji, uczenia dyskutowania i dochodzenia do kompromisu;
stwarzania okazji do wspolnego podejmowania i realizowania roéznych zadan, rozwigzywania
probleméw;

dostarczania mu przyktadéw i doswiadczenia rozwigzywania sytuacji konfliktowych, na zasadzie
kompromisu i akceptacji potrzeb innych oséb;

rozwijania poczucia odpowiedzialno$ci poprzez samodzielne, dokladne i rzetelne wywigzywanie
si¢ Z podejmowanych zadan, szacunku do pracy swojej i innych.

2. Dziecko ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej

badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnos$ci osobistej, a w szczegdlnosci do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)
3)

2)
3)

4)

wychowania w pokoju, godnosci, tolerancji, wolnos$ci, rdwnosci i solidarnosci;

ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji lub karania ze wzgledu na status prawny, dziatalno$¢,
wyrazane poglady lub przekonania religijne rodzicéw dziecka, opiekundéw lub cztonkoéw rodziny;
zapewnienia mu w sposob odpowiadajacy rozwojowi jego zdolno$ci, mozliwosci ukierunkowania
go i udzielenia mu rad przy korzystaniu przez nie z praw przyznanych mu w Konwencji Praw Dziecka;
prawa do swobodnego wyrazania wlasnych pogladdéw we wszystkich sprawach dotyczacych
jego, przyjmujac je z nalezytg waga, stosownie do wieku i dojrzatosci dziecka;

prawa poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju w formie
ustnej lub pisemnej;

ukierunkowania dziecka w korzystaniu z jego prawa w sposob zgodny z rozwijajacymi si¢ zdolnosciami
dziecka.

3. Dziecko ma prawo do swobodnej wypowiedzi, a w szczegdlnosci do:
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu
na granice, w formie ustnej, pisemnej badz za pomocg druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem
kazdego innego srodka przekazu wg wyboru dziecka;
swobody mysli, sumienia i wyznania,;
ochrony przeciwko ingerencji w sfere jego zycia prywatnego, rodzinnego lub domowego.

§31. Dziecko ma obowigzek:

szanowa¢ prawa innych dzieci;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
szanowac¢ wytwory swojej oraz czyjejs pracy;
stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;
okazywac szacunek innym osobom;

szanowac poglady i przekonania innych osdb;
troszczy¢ si¢ o zabawki i pomoce;

stara¢ si¢ o utrzymanie czystos$ci i porzadku po sobie;
nie oddala¢ si¢ od grupy;

zgtasza¢ nauczycielowi wszelkie niedyspozycje;
wykonywac przydzielone mu obowiazki.

§32.1.Wychowanek Przedszkola moze zosta¢ skreslony z listy wychowankéw w przypadku:

niepodpisania przez rodzica umowy - porozumienia o $wiadczeniu ushug przedszkolnych
lub niezgloszenia si¢ dziecka do Przedszkola w ciggu 7 dni od dnia rozpoczgcia jej obowigzywania, jezeli
opiekun nie powiadomi Przedszkola o przyczynie nieobecnosci dziecka;

nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka wynoszacej nieprzerwanie 30 dni;

nieujawnienia lub podania przez rodzica nieprawdziwych informacji, dotyczacych stanu zdrowia
dziecka, ktore uniemozliwiaja mu uczgszczanie do Przedszkola, w szczegdlnosci informacji o chorobach
zakaznych, innych niz choroby wieku dzieciecego;

nieujawnienia przez rodzicow informacji istotnych dla sprawowania opieki nad dzieckiem,
W szczegolnosci uniemozliwiajacych zapewnienie mu i innym wychowankom bezpieczenstwa podczas
jego pobytu w Przedszkolu.

13



STATUT PRZEDSZKOLA NR 7 W ZORACH

2. Skreslenia dziecka z listy wychowankow Przedszkola dokonuje Dyrektor na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

3. PrzepisoOw ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ w stosunku do dzieci, ktore sa obowigzane odby¢ roczne
przygotowanie przedszkolne.

4. Rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora o skresleniu wychowanka
z listy wychowankow do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 9.
Organy Przedszkola

§33. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

§34.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Zespotu i realizuje zadania okre§lone
w ustawie we wspotpracy z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
oraz organem prowadzacym.

2. Szczegotowe kompetencje i zadania Dyrektora okresla statut Zespotu.
3. (uchylony)
4. (uchylony)

§35.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu, realizujagcym statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Szczegotowe kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej okresla statut Zespotu.
3. (uchylony)

4. (uchylony)

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. (uchylony)

11. (uchylony)

§36.1. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicow dzieci uczgszczajacych do Przedszkola
oraz rodzicoOw ucznidow Szkoty.

2. Szczegotowe kompetencje i zadania Rady Rodzicow okresla statut Zespotu.
3. (uchylony)
4. (uchylony)
5. (uchylony)
6. (uchylony)
7. (uchylony)

§37. Wszystkie organy Zespolu wspoipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

§38. Zasady wspoldzialania organdw Zespotu oraz sposob rozwigzywania sporow mi¢dzy nimi okresla
statut Zespotu.
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Rozdziat 10.
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§39.1. Nauczyciel planuje 1 prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Nauczyciel, organizujac zajecia kierowane, bierze pod uwage mozliwosci dzieci, ich oczekiwania
poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standéw emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy.

3. Nauczyciel wykorzystuje kazda naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacje edukacyjng prowadzaca
do osiagnigcia dojrzatosci szkolne;j.

4. Nauczyciel zwraca uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow ruchowych u dzieci,
ktore beda niezbgdne, aby rozpoczaé nauke w szkole, a takze na rol¢ poznawania wielozmystowego.

5. Szczegodlne znaczenie dla budowy dojrzalosci szkolnej majg zajecia rytmiki, ktore powinny
by¢ prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdélnym uwzglednieniem c¢wiczen
zapobiegajacych wadom postawy.

6. Nauczyciel upowszechnia wsrod dzieci wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych m.in. poprzez udzial w prébnych alarmach ppoz.,
a takze przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedzg o tych prawach.

§40.1. Nauczyciel przestrzega zasad bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw wychowania i opieki,
w tym zapiséw rozdziatu 4 statutu o sposobie sprawowania opieki nad dzie¢mi.

2. Jezeli dziecko sygnalizuje zle samopoczucie nauczyciel jest odpowiedzialny za zawiadomienie
rodzicow o zaistnialej sytuacji, a w sytuacji zagrozenia zycia dziecka za zawiadomienie w pierwszej
kolejnosci pogotowia ratunkowego a nastepnie rodzicOw.

3. Nauczyciel Przedszkola jest przeszkolony w zakresie udzielania pierwszej pomocy i powinien
jej udzieli¢ zanim przyjedzie pogotowie.

4. W czasie pobytu dziecka w Przedszkolu, wyjscia i wyjazdu nie sg podawane zadne leki.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ podawania lekow w Przedszkolu jedynie w przypadku dziecka z chorobg
przewlekta lub niepelnosprawnoscig. Czynno$¢ t¢ moze wykonaé, na zlecenie lekarza, pielegniarka
srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna. W przypadku nieobecnosci pielegniarki
lek przewlekle choremu dziecku moze poda¢ nauczyciel, ktory zostat przeszkolony w zakresie podawania
leku, wyraza zgode na jego podawanie i posiada pisemne upowaznienie rodzicow.

6. Nauczyciel opiekuje sie sala przedszkolng tzn. dba o jej estetyczne zagospodarowanie, wietrzenie
sali co najmniej 1 raz w ciggu godziny, dopilnowuje, zeby okna w szczegdlnosci pionowe po zajeciach zostaty
zamkniete, dba o wlasciwg numeracje stolikéw 1 krzesel, zgodnie z normami bhp, sprawdza,
czy w sali jest regulamin uzytkowania, sprawdza, czy nie ma usterek zagrazajacych bezpieczenstwu
oraz zyciu dzieci- w przypadku zauwazenia zglasza to do dyrekcji lub woznemu i wpisuje do ,,zeszytu
usterek”.

§41.1. Nauczyciel wspoldziata z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:

1) zapoznaje ich z podstawa programowg wychowania przedszkolnego, a takze z zadaniami wynikajacymi
w szczegllnosci z programu wychowania przedszkolnego;

2) wilacza ich do procesu nabywania przez dzieci wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych w podstawie
programowej;

3) wspomaga rodzicow w procesie wychowania dziecka;

4) poznaje i ustala potrzeby rozwojowe dziecka;

5) ustala formy pomocy w dziataniu wobec dzieci;

6) przekazuje na biezaco informacje na temat aktualnego stanu rozwoju, postgpow, sukcesow
i niepowodzen dziecka;

7) informuje rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wiacza ich do wspierania osiggnie¢
rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie natrafiaja;

8) udziela porad w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod i udzielania
dziecku pomocy;
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9) przekazuje informacje o stanie gotowosci szkolnej dziecka;

10) zapoznaje ze statutem Przedszkola;

11) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w Przedszkolu;
12) zachegca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach Przedszkola.

2. Za zgoda rodzicow moga by¢ organizowane dla dzieci wyjazdy lub wycieczki, zgodnie
z Regulaminem wycieczek.

§42. Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym w szczegdlnosci:
1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci;
2) wyrabia umiejetnosci i nawyki higieniczno-zdrowotne;
3) eliminuje wszelkie formy agresji dziecigcej i nieporozumien dziecigcych;
4) promuje i popularyzuje pozadane higieniczne zwyczaje zywieniowe dzieci;
5) propaguje zdrowg zywnos¢ i zdrowy tryb zycia;
6) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zainteresowan i zdolnosci poprzez:
a) poznawanie indywidualno$ci kazdego wychowanka i wspomaganie jego rozwoju,
b) podtrzymywanie i wzmacnianie wtasnej aktywnosci dzieci,
C) wpajanie dzieciom wlasciwych norm zachowania oraz zapoznawanie ich z prawami i obowigzkami,
d) stwarzanie dzieciom w réznych sytuacjach warunkéw do poznawania samego siebie i swoich
mozliwosci,
e) prowadzenie oraz dokumentowanie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci,
f) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole z uwzglgdnieniem ich potrzeb, w tym potrzeby
ruchu;
7) prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczna i jest odpowiedzialny za jej jako$¢, a w szczegdlnosci:
a) systematycznie przygotowuje sie do zajec,
b) jest animatorem i wspotorganizatorem procesu ksztatcenia dzieci,
€) stymuluje rozwdj aktywnosci poznawczej,
d) przekazuje wiedze o wlasnym narodzie, jego historii, kulturze, dorobku,
e) ksztalci poczucie wiasnej tozsamosci narodowe;j,
f)  ksztalci ludzi otwartych na innych,
g) uczy dzieci zaspokajania swoich potrzeb poznawczych i pomaga im w systematyzacji wiedzy
zdobywanej samodzielnie,
h) uczy dzieci, jak ma bada¢ i odkrywa¢ rzeczywistos¢, doswiadczaé i przezywac;
8) harmonizuje rozwoj intelektualny z rozwojem emocjonalnym dzieci.

3. (uchylony).
4. (uchylony).

§42a.1. Wychowaweca jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

3. Wychowawca wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno-
-pedagogiczng oraz zdrowotna.

4. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty podstawowe;j
przeprowadza analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

§43.1. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczaca oddzialu zgodnie z odrebnymi
przepisami i przechowuje ja w miejscu do tego przeznaczonym (szafa w sali przedszkolnej/ gabinecie
pedagoga, zamykana na klucz). Notatki z obserwacji sa zamieszczane na kartach obserwacji. Dokumentacja
pracy wychowawczej jest gromadzona w segregatorze wychowawczym i przechowywana w zamykanej
szafie.

2. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi program wychowania przedszkolnego. Dyrektor, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza zaproponowany program do uzytku.

3. Nauczyciel planuje wilasny rozwdj zawodowy i systematycznie podnosi swoje kwalifikacje
poprzez aktywne uczestnictwo w roéznych formach doskonalenia zawodowego.
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4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢c w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony
Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
1 instytucji oswiatowych i naukowych.

§44.1. Pomoc nauczyciela wspiera nauczyciela w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,
a w szczegolnosci wspomaga w zachowaniu bezpieczenstwa oraz wprowadzaniu dziecka w Swiat wartosci
uniwersalnych takich jak: dobro, pigkno, prawda, mitos¢.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ wejscie do Przedszkola jest zamykane,
tj. drzwi wejsciowe oraz drzwi na klatke schodowa, za co jest odpowiedzialna pomoc nauczyciela, a w razie
jej nieobecnosci nauczyciel.

3. Dzieci wychodzace do ubikacji powinny by¢ pod stata kontrola nauczyciela lub pomocy nauczyciela.

4. Dzieci mogg pod opieka nauczyciela oraz pomocy nauczyciela korzystac z sali gimnastycznej w szkole
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

§45.1.W celu organizowania ksztalcenia integracyjnego i realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach
o potrzebie ksztatcenia specjalnego w Przedszkolu zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli wspotorganizujacych
ksztalcenie integracyjne oraz odpowiednich specjalistow.

2. Nauczyciele i specjalisci, o ktérych mowa w ust. 1:

1) rozpoznaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie;

2) wspotorganizuja zajecia edukacyjne i prace wychowawcza w formach integracyjnych, w szczegdlnosci:
a) wspodlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybierajg lub opracowujg programy

nauczania,

b) dostosowujg realizacje programow nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie,

€) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych uczniow

niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie, wspolnie z nauczycielami prowadzacymi
zajecia edukacyjne, opracowuja dla kazdego ucznia i realizujg indywidualne programy edukacyjne
okreslajgce zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajgc
rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestnicza w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

3) prowadza zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

5) prowadza lub organizujg r6znego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla dziecka
i jego rodziny;

6) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym planuja i prowadzg prace dydaktyczno-wychowawcza
i opickuncza, sa odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych opiece
dzieci;

7) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym pelnig zadania nauczyciela-wychowawcy.

§46.1. Kazdy specjalista zatrudniony w Przedszkolu prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy
rozktad swoich zaje¢, zajecia i czynnosci przeprowadzone w poszczego6lnych dniach, w tym informacje
o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan, oraz imiona
i nazwiska dzieci lub uczniéw, objetych réznymi formami pomocy, w szczego6lnosci pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Ponadto kazda dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajace prowadzone przez specjaliste powinny
by¢ umieszczane w indywidualnej teczce dla dziecka lub ucznia objegtego odpowiednio ksztatceniem
specjalnym.
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STATUT PRZEDSZKOLA NR 7 W ZORACH

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§47.1. Niniejszy statut jest dokumentem jawnym, dostepnym dla wszystkich czlonkéw spotecznosci
przedszkolnej oraz innych zainteresowanych osob, instytucji i organizacji.

2. Wychowawcy grup sa obowigzani na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaé rodzicow
z aktualnym tekstem statutu. Fakt ten powinien by¢ potwierdzony podpisami rodzicow.

3. Niniejszy statut podlega systematycznej aktualizacji.

4. Przyczyny i sposob wprowadzania zmian w statucie oraz zasady udostepniania statutu do publicznej
wiadomosci okresla statut Zespotu.

5. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.
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